
COLLECTIVITÉS

LE MUTUALISME
Une autre façon d’accompagner 

les familles et les collectivités
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La gestion mutualiste  
est au service de l’humain

et de la performance,  
sans parti pris, sans actionnaires  

à rémunérer, sans course  
au profit !

Fort de plus de 30 ans d’expérience 
au service des familles, le réseau 
VYV Enfance développe et gère 
une gamme complète de services 
mutualistes dédiés aux familles  
avec plus de 140 établissements  
et services et un réseau de plus  
de 1 400 crèches partenaires  
au plus près des territoires.

VYV Enfance constitue l’offre  
de services du Groupe VYV  
pour les enfants et leurs familles.  
Premier acteur mutualiste de santé 
et de protection sociale en France, 
le Groupe VYV se mobilise chaque 
jour pour rendre la santé accessible 
à tous en proposant des solutions 
concrètes, innovantes et solidaires. 
Il met en synergie trois métiers 
complémentaires : assurance,  
soins et accompagnement, logement.

L’offre de soins et d’accompagnement 
du Groupe VYV rassemble aujourd’hui 
33 000 collaborateurs dans 1 700 
structures, œuvrant dans les métiers 
du médico-social, du sanitaire  
et des biens médicaux.

Avec VYV Enfance, chacun  
a la garantie d’offrir à son enfant  
les meilleures conditions pour  
bien grandir !
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Un acteur de l’économie sociale  
et solidaire
Nous portons des valeurs d’humanisme et  
de solidarité au service de vos réalités économiques.
Nous nous attachons à :
•	respecter l’enfant et sa famille ;
•	�respecter les principes d’honnêteté et de loyauté 

dans les relations ;
•	�agir dans la transparence ;
•	�respecter les salariés.

La co-construction, l’assurance  
de projets « cousus main »
Les modes d’accueil que nous développons  
et gérons sont co-construits avec vous.
Proches des territoires, nous sommes à vos côtés 
afin de mettre en œuvre votre politique publique.
Au cœur d’un réseau d'acteurs de santé mutualiste 
qui rassemble les métiers du soin, du handicap,  
des personnes âgées, de l’optique, de l’audioprothèse  
et du dentaire, mais aussi en lien avec l’ensemble  
des services pour la famille du territoire, nous créons 
des partenariats vertueux au service de vos administrés.

La co-construction,  
vectrice d’un partenariat  

durable et réussi !
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VYV Enfance, facilitateur  
de projets publics liés à la famille
La proximité
Chaque établissement ou service s’inscrit au sein  
d’un maillage territorial.
Proches des instances locales, nous sommes 
en mesure de répondre au plus près des besoins et 
de créer des partenariats avec des acteurs locaux : 
collectivités, écoles, bibliothèques, ludothèques, 
associations, commerces, Ehpad…
Les interlocuteurs mutualistes sont disponibles  
et accessibles.

L’innovation
La prise en compte des changements sociétaux  
nous permet de mettre en place des services 
novateurs (prévention santé, ateliers nesting…).

La performance
VYV Enfance offre des prestations de qualité  
à des coûts maîtrisés et sait être force  
de propositions vis-à-vis des financeurs en tenant 
compte des réalités des territoires.
VYV Enfance assure un haut niveau  
de compétences et d’expertises professionnelles.

L’adaptabilité
VYV Enfance s’adapte aux projets du territoire,  
aux spécificités locales et aux besoins des familles  
et des financeurs.

Nos principes 
d’actions
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Projet éducatif
Nos grandes orientations

Pour les familles
Nous sommes à la disposition 
des familles afin de valoriser 
et accompagner leur potentiel 
de ressources parentales. 
Être à leur écoute est  
notre priorité.

Pour tous !
Nos établissements sont 
des manufactures à liens, 
des lieux de vie porteurs 
d’une démarche  
éco-responsable.

Pour nos 
professionnels
Nous valorisons  
le savoir-faire et savoir-être 
de nos équipes pluridisci-
plinaires en veillant à leur 
reconnaissance et  
en accompagnant leur 
montée en compétences.

Pour les enfants
Au quotidien, nous souhaitons :
•	�développer la confiance  

et l’estime de soi de chaque 
enfant ;

•	�favoriser l’expérimentation 
à travers les notions de plaisir,  
de découverte et de curiosité ;

•	�promouvoir la santé au cœur  
de notre accompagnement  
pour le bien-être de l’enfant 
et de sa famille ;

•	accueillir la différence.
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Nos réalisations
Sur-mesure, savoir-faire  

et innovation.

��

VYV Enfance
propose et gère des services  
adaptés aux besoins des familles
•	Relais petite enfance.
•	�Services d’accompagnement  

à la parentalité pour personne  
en situation de handicap (SAPPH).

•	�Services d’accueil en horaires atypiques 
(dispositif MAMHIQUE).

•	Lieux d'accueil enfant-parent (LAEP).
•	Ludothèques.

��
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��

VYV Enfance
propose également des offres 
aux entreprises pour le bien-être 
au travail de leurs salariés
•	Diagnostic de besoins.
•	�Réservation des places d’accueil 0-4 ans  

en crèches inter-entreprises.
•	Création de crèches d’entreprise.

Les employeurs de vos territoires  
peuvent nous solliciter et bénéficier 
du crédit d’impôt famille.

��

VYV Enfance
développe des modes d’accueil  
et de gestion multiples,  
riches de 30 années d’expérience
•	Micro-crèches.
•	Multi-accueils.
•	�Crèches à horaires spécifiques (ouvert  

le samedi de 6 heures à 22 heures, 
accueil 24 heures / 24).

•	 �Établissements « passerelles »  
pour les enfants de 2 à 4 ans en attente  
d’une place à l’école.
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Notre 
démarche
RSE

Notre ambition
De par ce que nous sommes,  
de par notre mission  
« d’accueillir et prendre soin »,  
de par la manière dont nous 
agissons, nous contribuons 
naturellement au développement 
durable de notre société :  
un développement économique 
socialement équitable et 
écologiquement soutenable.



9VYV Enfance - Collectivités

Prendre soin  
de nos bénéficiaires
et favoriser des environnements 
promoteurs de santé. La mise  
en place d’actions de prévention  
et d’éducation à la santé est  
au cœur de notre projet éducatif 
– prévention solaire, prévention 
santé dentaire, etc.

�Œuvrer pour une 
société plus inclusive
accueillir la différence est  
dans notre ADN. Pour ce faire, 
nous accueillons des enfants  
en situation de handicap et  
des enfants dont les parents 
sont engagés dans des parcours 
d'insertion professionnelle 
(places AVIP).

Prendre soin de  
nos collaborateurs
en faisant du travail un facteur  
de développement individuel  
et collectif. La qualité de la prise 
en charge repose sur les femmes 
et les hommes qui accueillent  
les enfants et leurs familles. 
Notre rôle d’employeur est de 
les accompagner dans toutes 
les étapes de leur parcours 
professionnel (intégration, 
formation, mobilité, etc.).

Prendre soin  
de l’environnement
en contribuant à la lutte contre  
le changement climatique  
et à la préservation de toutes  
les ressources. Cela passe par :
•	 �vérifier la qualité de l'air, 

sélectionner des produits sans 
perturbateurs endocriniens, 
mettre en place le nettoyage 
vapeur… ;

•	 �organiser le tri et le recyclage  
des déchets dans nos structures ;

•	�promouvoir une politique 
d’achat responsable (produits 
bio, producteurs locaux…).

Nos axes  
de mobilisation
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Des solutions d'accueil  
personnalisées destinées  

aux familles et aux collectivités  
locales, sur l’ensemble  

du territoire.

Notre implantation 11 entités  
régionales
•	�Mutualité Française 

Limousine
•	Pavillon de la Mutualité
•	�Union territoriale 

mutualiste Lorraine
•	VYV3 Bourgogne
•	VYV3 Bretagne
•	VYV3 Centre Val-de-Loire
•	VYV3 Île-de-France
•	VYV3 Normandie
•	VYV3 Pays de la Loire
•	VYV3 Sud-Est
•	VYV3 Terres d'Oc



VYV Enfance - Collectivités 11

Qui  sommes-nous ?
Plus de

140
STRUCTURES 
réparties sur tout 
le territoire, dont :

95 �établissements 
d’accueil du jeune  
enfant (EAJE)

28 �relais petite  
enfance (RPE)

17 ��services d’accom- 
pagnement à la 
parentalité (SAPPH, 
MAMHIQUE, LEAH)

2 400
PLACES
D’ACCUEIL
EN EAJE

1 000
PROFESSIONNELS
au service d’environ

90 �COMMUNES 
et communautés 
de communes et

Un réseau de plus de 
1 400 CRÈCHES 
partenaires sur tout 
le territoire français

300 ENTREPRISES

vyv-enfance.fr
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Contactez-nous :
Clémence Wild - Directrice enfance famille 

clemence.wild@vyv3.fr - 07 85 00 77 24

utml.vyv3.fr 

Union Territoriale Mutualiste Lorraine, union territoriale soumise aux dispositions
du livre III du Code de la mutualité, sous le numéro Siren 775 615 537. 
Siège social : 51, rue Émile-Bertin, 54000 Nancy.
Conception graphique : Agence interne de communication Groupe VYV.
© Unsplash/Senjuti Kundu - © Gettyimages - 11/23.
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